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এক নজক্ষ্ি কনসক্ষ্কা 
 

 

গণপ্রজাৈন্ত্রী বাাংলাক্ষ্দশ সিকাক্ষ্িি রূপকল্প – ২০২১ এি আওৈায়  “ঘক্ষ্ি ঘক্ষ্ি রবদ্যেৎ ও “সবাি জন্য রবদ্যেৎ” এি লক্ষেমাত্রা ধার্ ম 

কিা েক্ষ্য়ক্ষ্ে। এি ধািাবারেকৈায় রবদ্যেৎ খাক্ষ্ৈি পুনরব মন্যাস, পুনিঃগঠন ও ব্যবস্থাপনাি উন্নয়ন সাধক্ষ্নি মাধ্যক্ষ্ম কজনাক্ষ্িশন, 

িান্সরমশন ও রবৈিণ ব্যবস্থাি জবাবরদরেৈা ও উন্নৈৈি কসবা রনরিৈ কিক্ষ্ৈ ১ লা অক্ষ্টাবি, ২০১৬ ররিঃ েক্ষ্ৈ বাাংলাক্ষ্দশ রবদ্যেৎ 

উন্নয়ন কবাড ম কেক্ষ্ক সকল দায়-দারয়ত্ব অরধগ্রেণ কক্ষ্ি নদ মান ইক্ষ্লরিরসটি সাপ্লাই ককাম্পারন (ক্ষ্নসক্ষ্কা) রলরমক্ষ্েড বারণরজেক কার্ মক্রম 

শুরু কক্ষ্ি। প্রচরলৈ আইন কাঠাক্ষ্মাি মক্ষ্ধ্য কনসক্ষ্কা রলরমক্ষ্েড এি সামরগ্রক পরিচালনাি জন্য চুড়ান্ত কর্তমপক্ষ েক্ষ্লা পরিচালনা পর্ মদ। 

সিকাি কর্তমক মক্ষ্নানীৈ পরিচালক দ্বািা কনসক্ষ্কা কবাড ম গঠিৈ। পরিচালনা পর্ মক্ষ্দি রনক্ষ্দ মশনা অনুর্ায়ী, কনসক্ষ্কা রলিঃ এি ককৌশলগৈ 

কার্ মক্রম একটি ব্যবস্থাপনা দল দ্বািা পরিচারলৈ েয় র্াি প্রধান েক্ষ্লন ব্যবস্থাপনা পরিচালক ও রনব মােী পরিচালকগণ। 

  

নদ মান ইক্ষ্লরিরসটি সাপ্লাই ককাম্পারন (ক্ষ্নসক্ষ্কা) রলরমক্ষ্েড বাাংলাক্ষ্দশ রবদ্যেৎ উন্নয়ন কবাড ম এি একটি প্ররৈষ্ঠান। কদক্ষ্শি উত্তিাঞ্চল ৈো 

িাজশােী ও িাংপুি রবভাক্ষ্গি ১৬ টি কজলাি আওৈাধীন কমাে ৩৯ টি উপক্ষ্জলা শেি ও শেিাঞ্চক্ষ্লি প্রায় ১৭ লক্ষ গ্রােকগণক্ষ্ক ৫৫ টি 

রবক্রয় ও রবৈিণ রবভাগ/ রবদ্যেৎ সিবিাে ইউরনে এি মাধ্যক্ষ্ম রনভমিক্ষ্র্াগ্য ও সাশ্রয়ী রবদ্যেৎ সিবিক্ষ্েি পাশাপারশ অরধকৈি ভাল 

গ্রােক কসবা এবাং গণপ্রজাৈন্ত্রী বাাংলাক্ষ্দশ সিকাক্ষ্িি রূপকল্প-২০২১ বাস্তবায়ক্ষ্নি জন্য কনসক্ষ্কা রলরমক্ষ্েক্ষ্ডি কমীবৃন্দ রনিলসভাক্ষ্ব 

কাজ কক্ষ্ি র্াক্ষ্ে। 

 

 

মানবসম্পদ ও প্রশাসন-কনসক্ষ্কা 

মানবসম্পদ ব্যবস্থাপনা েক্ষ্ে একটি প্ররৈষ্ঠাক্ষ্নি সব মারধক গুরুত্বপূণ ম একটি প্রৈেক্ষ্য়ি নাম। একটি প্ররৈষ্ঠান রভন্ন রভন্ন সম্পক্ষ্দি সমন্বক্ষ্য় 

গক্ষ্ড় ওক্ষ্ঠ র্াি মক্ষ্ধ্য মানবসম্পদ েক্ষ্ে সবক্ষ্চক্ষ্য় গুরুত্বপূণ ম ও স্পশমকাৈি সম্পদ। ককননা মানবসম্পদই অন্য সকল সম্পদ ও 

পরিসম্পদক্ষ্ক পরিচালনা কক্ষ্ি োক্ষ্ক। কনসক্ষ্কা রলরমক্ষ্েড নীরৈমালা রনধ মািক্ষ্ণি কক্ষক্ষ্ত্র সব মদা মানবসম্পদক্ষ্ক অন্যৈম গুরুত্ব রদক্ষ্য় 

োক্ষ্ক। ককননা মানবসম্পদ েক্ষ্ে ককাম্পারনি সকল নীরৈমালা ও পরলরসি প্রধান ব্যবোিকািী।  কনসক্ষ্কা রলরমক্ষ্েড এি মানবসম্পদ 

ও প্রশাসন দপ্তি এক্ষ্ক্ষক্ষ্ত্র মানবসম্পদ সাংরিষ্ট র্াবৈীয় ৈথ্যারদ উর্দ্মৈন কর্তমপক্ষক্ষ্ক র্োসমক্ষ্য় সিবিাে কক্ষ্ি ককাম্পারনি নীরৈমালা 

রনধ মািক্ষ্ণ গুরুত্বপূণ ম ভূরমকা িাক্ষ্খ।  

 

কনসক্ষ্কাি মানবসম্পদ পরিসাংখ্যান 

ক্ররমক কগ্রড 
ইমপ্লরয়ি সাংখ্যা (জন) 

১ কগ্রড ১-৮ 
৫৪০ 

২ কগ্রড ৯-১৬ 
১৬৮৮ 

 কমাে 
২২২৮ 

 

কনসক্ষ্কা রলরমক্ষ্েড এি কম মকৈমা/কম মচািীক্ষ্দি জন্য কম মজীবন উন্নয়ন পরিকল্পনা 

প্ররৈষ্ঠাক্ষ্নি কম মপরিক্ষ্বশ উন্নয়ন ৈো প্ররৈষ্ঠাক্ষ্নি সারব মক উন্নয়ক্ষ্নি স্বাক্ষ্ে ম প্রক্ষ্ৈেক কমীি কম মজীবন মান উন্নয়ন একটি অৈীব জরুরি 

রবর্য়। এটি এমন একটি পন্থা র্া ককাম্পারনক্ষ্ক ৈাি লক্ষ্ক্ষে কপৌোক্ষ্ৈ সক্ষ্ব মাচ্চ সোয়ৈা কক্ষ্ি। কমীক্ষ্দি কপশাগৈ মাক্ষ্নান্নয়নই র্াি 



একমাত্র পাক্ষ্েয়। কনসক্ষ্কা রলরমক্ষ্েক্ষ্ড এ রবর্য়টি সক্ষ্ব মাচ্চ গুরুক্ষ্ত্বি সাক্ষ্ে কদখা েয়। রনক্ষ্ে ককাম্পারনি কমীবারেনীি কম মজীবন উন্নয়ন 

সম্পরকমৈ পরিকল্পনা কক্ষ্য়কটি রবক্ষ্শর্ রদক উপস্থাপন কিা েক্ষ্লািঃ 

 

ক) শুন্যপদ রনধ মািণ ও নবরনক্ষ্য়াগ সম্পরকমৈ উন্নয়ন পরিকল্পনা 

➢ ককাম্পারনক্ষ্ৈ কম মিৈ কমীক্ষ্দি অবসি ও ইস্তফা েক্ষ্ৈ সৃষ্ট শূন্য পদ এবাং ককাম্পারনি ক্রমবধ মমান কার্ মক্রক্ষ্মি প্রক্ষ্য়াজক্ষ্নি 

রনরিক্ষ্খ নবরনক্ষ্য়াক্ষ্গি যুরিসঙ্গৈ সাংখ্যা রনধ মািণ কিা 

➢ রনক্ষ্য়াগ কোক্ষ্লন্ডাি প্রস্তুৈকিণ 

➢ রডরজোল মাধ্যক্ষ্ম রনক্ষ্য়াগ প্ররক্রয়া সম্পন্নকিণ  

➢ র্োসম্ভব কম সমক্ষ্য় রনক্ষ্য়াগ প্ররক্রয়া সম্পন্নকিণ 

➢ রনক্ষ্য়াক্ষ্গি কক্ষক্ষ্ত্র সব মারধক সেৈা রনরিৈকিণ  

➢ ককাম্পারনি চারেদা অনুর্ায়ী সমক্ষ্য় সমক্ষ্য় এৈরদ্বর্ক্ষ্য় র্ক্ষ্োপযুি পরিমাজমন ও আধুরনকীকিণ 

 

নেসক ো লিলিকেড  র্ত ৃ ২০২১ লরিঃ পর্নৃ্ত লেকিোগপ্রোপ্ত ও নর্োগদোেকৃত এিপ্ললিকদর তোলি োিঃ 

ক্রি পকদর েোি লেকিোগ নর্োগদোে 

১ ব্যবস্থাপনা পরিচালক ১ ১ 

২ রনব মােী পরিচালক (অে ম ও প্রশাসন) ১ ১ 

৩ রনব মােী পরিচালক (কারিগরি ও অপাক্ষ্িশন্স) ২ ২ 

৪ লের্োৃহী প্রক ৌশিী ৩১ ২৪ 

৫ ব্যর্স্থোপ  (ক্রি) ১ ১ 

৬ ব্যর্স্থোপ  (সফেওিযোর) ১ ১ 

৭ ব্যর্স্থোপ  (িোের্সম্পদ ও প্রশোসে) ১ ১ 

৮ ব্যর্স্থোপ  (আইলসটি) ১ ১ 

৯ ব্যর্স্থোপ  (ডোেোকর্ইজ এডলিলেকেের) ১ ১ 

১০ ব্যর্স্থোপ  (ডোেো নসন্টোর) ১ ১ 

১১ নডপুটি ন োম্পোেী নসকক্রেোরী ১ ১ 

১২ সহ োরী প্রক ৌশিী (তলিৎ) ১২৬ ১০৩ 

১৩ সহ োরী প্রক ৌশিী (র্োলি ) ২১ ১৯ 

১৪ সহ োরী প্রক ৌশিী (পূত)ৃ ১০ ৭ 

১৫ সহ োরী ব্যর্স্থোপ  (এইচআরএি এন্ড ওলড) ৯ ৯ 

১৬ সহ োরী ব্যর্স্থোপ  (কির্োর ওকিিকফিোর  এযোন্ড লিগ্যোি) ৪ ৪ 

১৭ সহ োরী ব্যর্স্থোপ  (লপআর এন্ড  ি) ৪ ৪ 

১৮ সহ োরী ব্যর্স্থোপ  (অর্ ৃও র্োকজে) ১৭ ১৬ 

১৯ সহ োরী ব্যর্স্থোপ  (এিআইএস এন্ড আইলসটি) ১৩ ১১ 

২০ উপ-সহ োরী প্রক ৌশিী (তলিৎ) ২৭৬ ২৫৪ 

২১ উপ-সহ োরী প্রক ৌশিী (র্োলি ) ২৬ ২৩ 

২২ উপ- সহ োরী প্রক ৌশিী (পূত)ৃ ১০ ১০ 

 সোর্-নেশে একেেকডন্ট ১৮৬ ১৭৪ 

 
সর্কৃিোে= ৭৪৪ জে ৬৬৯ জে 

 



খ) প্রক্ষ্বশনকাল/এক্ষ্প্রনটিশকাল ও চাকরি রনয়রমৈকিণ সম্পরকমৈ উন্নয়ন পরিকল্পনা 

➢ সমস্ত নবরনযুি ইমপ্লরয়ি বুরনয়ারদ প্ররশক্ষণ সম্পন্নকিণ 

➢ ৈারিক ও ব্যবোরিক জ্ঞাক্ষ্নি সমন্বক্ষ্য় প্রক্ষ্বশন/এক্ষ্প্রনটিশকাল সম্পন্নকিণ  

➢ র্োসম্ভব দ্রুৈৈম সমক্ষ্য় পুরলরশ ৈদন্ত প্ররৈক্ষ্বদন সম্পন্ন কিণ 

➢ প্রক্ষ্বশনকাল সক্ষ্ন্তার্জনকভাক্ষ্ব সমাপ্ত কিক্ষ্ণি সাক্ষ্ে সাক্ষ্ে র্োর্ে কম মমূল্যায়ন সাক্ষ্পক্ষ্ক্ষ চাকরি রনয়রমৈকিণ ও পদায়ন। 

গ) প্ররশক্ষণ সাংরিষ্ট উন্নয়ন পরিকল্পনা 

➢ অরৈঅল্প সমক্ষ্য়ি মক্ষ্ধ্য রনজস্ব প্ররশক্ষণ একাক্ষ্ডরমি বক্ষ্ন্দাবস্তকিণ 

➢ প্ররশক্ষণ কোক্ষ্লন্ডাি প্রস্তুৈ কিৈ ৈা কনসক্ষ্কাি ওক্ষ্র্বসাইক্ষ্ে প্রকাশকিণ 

➢ র্োর্ে রনড অোক্ষ্সক্ষ্সক্ষ্মক্ষ্েি মাধ্যক্ষ্ম প্ররশক্ষণ প্রদান 

➢ ব্যবোরিক ও ৈারিক উভয় মাধ্যক্ষ্ম প্ররশক্ষণ প্রদান এবাং রডরজোি রমরডয়াি ব্যবোি 

➢ কার্ মমূল্যায়ক্ষ্নি রভরত্তক্ষ্ৈ ইমপ্লরয়ক্ষ্দি জন্য তবক্ষ্দরশক প্ররশক্ষক্ষ্ণি ব্যবস্থাকিণ 

রনক্ষ্দ মশনা কমাৈাক্ষ্বক কনসক্ষ্কা রলিঃ -এি সকল পর্ মাক্ষ্য়ি কম মকৈমা-কম মচািীক্ষ্দি ২০২০-২১ অে মবেক্ষ্ি এপর্ মন্ত ৫৫ জনঘো (প্রায়) 

প্ররশক্ষন প্রদান কিা েক্ষ্য়ক্ষ্ে। লক্ষেমাত্রা অনুর্ায়ী (৬০ জনঘো) ২০২০-২১ অে মবেক্ষ্ি সকল পর্ মাক্ষ্য়ি কম মকৈমা-কম মচািীক্ষ্দি অবরশষ্ট 

প্ররশক্ষন প্রদান কার্ মক্রম চলমান িক্ষ্য়ক্ষ্ে। (সাংযুরি - বণ মনামক্ষ্ৈ) 

ঘ) পক্ষ্দান্নরৈ সাংরিষ্ট উন্নয়ন পরিকল্পনা 

কনসক্ষ্কা কপ কগ্রড-২০১৬ অনুর্ায়ী ককাম্পারনক্ষ্ৈ বৈমমাক্ষ্ন ১৬ টি কপ কগ্রড িক্ষ্য়ক্ষ্ে। প্ররৈটি কগ্রক্ষ্ডি ইমপ্লরয়ক্ষ্দি পক্ষ্দান্নরৈি জন্য রনক্ষ্য়াগ 

ও পক্ষ্দান্নরৈি রসরডউল অোক্ষ্নক্সাি-১ ও অোক্ষ্নক্সাি-২ ইক্ষ্ৈামক্ষ্ধ্য প্রস্তুৈ কিা েক্ষ্য়ক্ষ্ে। ককাম্পারনি একটি লক্ষে েক্ষ্ে পক্ষ্দান্নরৈি 

নীরৈমালা ও কনসক্ষ্কা সারভ মস রুলস অনুর্ায়ী প্রক্ষ্ৈেক ইমপ্লরয়ি জন্য র্োসমক্ষ্য় পক্ষ্দান্নরৈি ব্যবস্থা কিা র্াক্ষ্ৈ কাক্ষ্জি প্ররৈ 

কমীবারেনীি কপ্রর্ণা বৃরর্দ্ পায়। এটি কনসক্ষ্কাি কম মজীবন উন্নয়ন পরিকল্পনাি একটি অন্যৈম পরিকল্পনা। ককাম্পারনি মূখ্য ব্যবস্থাপনা 

কসই লক্ষ্ক্ষে কাজ কক্ষ্ি র্াক্ষ্ে।  

কনসক্ষ্কা রলরমক্ষ্েক্ষ্ড ২০১৮ সাল েক্ষ্ৈ ২০২০ সাল পর্ মন্ত সমক্ষ্য়ি পক্ষ্দান্নরৈি রচত্র রনক্ষ্ে তুক্ষ্ল ধিা েক্ষ্লািঃ 

ক্র.নাং পক্ষ্দান্নরৈ প্রদানকৃৈ পদ সাংখ্যা (জন) 

১ প্রধান প্রক্ষ্কৌশলী ২ 

২ ৈিাবধায়ক প্রক্ষ্কৌশলী ১২ 

৩ উপ-মোব্যবস্থাপক (রেসাব/রনিীক্ষা) ২ 

৪ উপ-মোব্যবস্থাপক (এইচআি) ১ 

৫ রনব মােী প্রক্ষ্কৌশলী ২ 

৬ ব্যবস্থাপক (রলগ্যাল এন্ড ককাম্পারন এক্ষ্ফয়াস ম) ১ 

৭ ব্যবস্থাপক (রেসাব) ৩ 

৮ উপ-ব্যবস্থাপক (রেসাব) ৪ 

৯ উপ-রবভাগীয় প্রক্ষ্কৌশলী ১৯ 

১০ সেকািী প্রক্ষ্কৌশলী ৬০ 

১১ সেকািী ব্যবস্থাপক (অে ম) ৩ 

১২ জুরনয়ি সেকািী ব্যবস্থাপক (মানব সম্পদ) ২ 

 সর্কৃিোে= ১১১ জন 



ঙ) পদায়ন ও বদরল 

‘সঠিক ইমপ্লরয়ক্ষ্ক সঠিক স্থাক্ষ্ন িাখা’ এই কলাগান রনক্ষ্য় কনসক্ষ্কা রলরমক্ষ্েক্ষ্ড ককাম্পারনি কাক্ষ্জি স্বাক্ষ্ে ম কমীদি পদায়ন ও বদরল কিা 

েক্ষ্য় োক্ষ্ক।  

চ) অক্ষ্োক্ষ্মশন সম্পরকমৈ উন্নয়ন পরিকল্পনা  

➢ ককাম্পারনক্ষ্ক একটি কপপািক্ষ্লস ও অৈোধুরনক প্ররৈষ্ঠাক্ষ্ন রুপান্তিকিণ 

➢ ককাম্পারনি সারব মক কার্ মক্রক্ষ্ম শৈভাগ ই-নরেি ব্যবোি রনরিৈকিণ 

➢ রনজস্ব রডরজোল ম্যান-পাওয়াি গঠন 

➢ ইআিরপ বাস্তবায়ক্ষ্নি মাধ্যক্ষ্ম ককাম্পারনি কার্ মক্রম সক্ষ্ব মাচ্চ রডরজোলাইজকিণ।  

➢ কাস্টমাি সারভ মক্ষ্সি কক্ষক্ষ্ত্র রডরজোল প্লােফম ম ব্যবোি ও অরধক দ্রুৈ গরৈক্ষ্ৈ ও সক্ষ্ব মাত্তম গ্রােক কসবা প্রদান রনরিৈকিণ।  

➢ সয়াংরক্রয় মাস্টাি ডাোক্ষ্বজ প্রস্তুৈকিণ 

➢ ককাম্পারনি উন্নয়ক্ষ্নি লক্ষ্ক্ষে রডরজোলাইক্ষ্জশনক্ষ্ক োরৈয়াি রেক্ষ্সক্ষ্ব ব্যবোি 

ে) চাকরিি অবসিজরনৈ সুরবধারদ সম্পরকমৈ উন্নয়ন পরিকল্পনা  

➢ অবসি গ্রেক্ষ্ণি সাক্ষ্ে সাক্ষ্ে দ্রুৈৈম সমক্ষ্য় নানারবধ আরে মক পাওনারদ কর্মন রসরপএফ, গ্রাচুইটি, ছুটি নগদায়ন ইৈোরদ 

পরিক্ষ্শাধ কিা 

➢ ককান প্রকাি ঝাক্ষ্মলা োড়াই উপিরিরখৈ সুরবধারদ কমীক্ষ্ক প্রদান 

জ) অন্যান্য রবক্ষ্শর্ পরিকল্পনা 

➢ কম মকৈমা-কম মচািীক্ষ্দি জন্য কোরেন সুরবধা চালুকিণ 

➢ বারর্ মক বনক্ষ্ভাজন/রিক্ষ্েশক্ষ্মে ট্যেি এি ব্যবস্থাকিণ 

➢ ইমপ্লরয়ক্ষ্দি জন্য ‘Recreation leave with pay’ এি ব্যবস্থাকিণ 

➢ কম মমূল্যায়ন এি উপি রভরত্ত কক্ষ্ি এক্সিা ইক্ষ্ন্সনটিভস প্রদান 

➢ রলঙ্গ সমৈা র্োর্েভাক্ষ্ব রনরিৈকিণ ও নািী কমীক্ষ্দি প্ররৈ সোনুভূরৈশীল আচিণ 

➢ TQM ব্যবস্থা চালুকিণ 

➢ প্রক্ষ্ৈেক কম মকৈমা/কম মচািীি বারর্ মক কম মমূল্যায়ন কিা েক্ষ্ব এবাং কম মমূল্যায়ক্ষ্নি আক্ষ্লাক্ষ্ক সিকারি রবরধ রবধান কমাৈাক্ষ্বক 

রবরভন্ন ধিক্ষ্ণি কবানাস, প্রক্ষ্মাশন এি জন্য সুপারিশকিণ 

➢ মার্তত্ব সুিক্ষাকক্ষ্ল্প এবাং রশশুি তশশব িরঙন ও সম্ভাবনাময় কিাি জন্য কড-ককয়াি কসোি স্থাপনকিণ 
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ɛিশɻণ ɛিতেবদন 

 ɛিশɻেণর ধরণঃ অভɇˉরীণ                        িবেবচɇ মাসঃ মাচ ȟ, ২০২১ িɉঃ 

Ɉ. ন. ɛিশɻেণর তািরখ ɛিশɻেণর 
ǯময়াদ 

আেয়াজক ɛিশɻেণর িবষয় ɛিশɻণাথ̭র 
সং΋া 

ɛিশɻণ 
জনঘʤা 

১ ০৫ মাচ ȟ ২০২১ িɉ. ০১ িদন িবҼɇৎ িবভাগ “ Economic Dispatch 
and Unit 
Commitment 
Modelling Using 
PLEXOS or Similar 
Software”  িবষয়ক 
Webinar 

০১ জন ০৮ 

২ ০৮ মাচ ȟ  হেত ২৫ মাচ ȟ  
২০২১ িখ.  
 

১৫ িদন ǯনসেকা িল. নবিনӔɳ উপ-সহকারী 
ɛেকৗশলীগেণর  িবেশষ Ӌিনয়ািদ 
ɛিশɻণ  

৪১ জন ৪৯২০ 

৩ ২৩ মাচ ȟ হেত ১০ এিɛল 
মাচ ȟ ২০২১ িɉ. 

১৬ িদন আইইিব “Project Management 
(PMI Framework) With 
Primavera & Pert 
Master”  শীষ ȟক ɛিশɻণ 

০৩ জন 
 

২৪০ 

৪ ১০, ২০ ও ২৭ মাচ ȟ 
২০২১ িɉ. 

০৩ িদন ǯনসেকা িল. এিপএ ১৫৫ জন ১২৪০ 

৫ ২১ মাচ ȟ ২০২১ িɉ. ০১ িদন ǯনসেকা িল. ‘ӟশাসন ও জাতীয় ʹʺাচার 
ǯকৗশল) 

২৫ জন ২০০ 

৬  ২২ মাচ ȟ হেত ০৮ 
এিɛল ২০২১ িɉ. 

১৩ িদন িবিপএমআই “Basic Training on 
GIS Mapping & 
SCADA ” শীষ ȟক ɛিশɻণ  

০৫ জন ৫২০ 

৭ ২৭, ২৮, ৩০ মাচ ȟ ২০২১ 
িɉ. 

০৩ িদন পিরক˾না 
কিমশন 

“ Risk Management 
for Development 
Projects” 

০২ জন ৪৮ 

৮ মাচ ȟ ২০২১ িখ. ০১ িদন ǯনসেকা 
িলিমেটেডর ৩০ 
ɪ িবɈয় ও 
িবতরণ 
িবভাগ/িবতরণ 
ইউিনট 

‘ӟশাসন ও জাতীয় ʹʺাচার 
ǯকৗশল 

৮৭৮ জন ৭০২৪ 

সব ȟেমাট   ১১১০ জন ১৪২০০ 

 

নদ ȟান ইেলকিɑিসɪ সা˚াই ǯকা˫ািন িলঃ 
Northern Electricity Supply Company Ltd 

(An Enterprise of Bangladesh Power Development Board) 
উপ-মহাΕব̝াপেকর (মানব স˫দ ও ɛশাসন) দ˖র 

ɛধান কায ȟালয়: িবҼɇৎ ভবন, ǯহেতম খϲ, রাজশাহী-৬০০০ 
web: www.nesco.gov.bd 
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